
中，提到今年本會首次申辦N G O C S W實體平行

論壇，並邀請ICN理事長Pamela Cipr iano擔任演

講嘉賓的成功經驗；另，針對主題「護生及新

進護理師參與 (Student and Early Career Nurses 

E n g a g e m e n t)」，分享本會深入各大專院校舉辦

「校園開講」活動，介紹學會提供給護生的寶貴資

源；也積極透過社群媒體，有效增加與年輕一代的

鏈結；除此之外，最重要的策略，是透過舉辦全國

護生和青年護師論壇，培育未來護理領導菁英，

為他們創造自我價值與改變的力量，提升對護理

專業的認同與承諾。廖美南副理事長則於護理助

產全球策略方向「Strategic Directions of Nursing 

and Midwifery, SDNM」的討論中，闡述本會在提

升護理教育方面的成果。為提高台灣能見度，本

會於6月29日晚上舉辦「國際護理領袖餐會」，邀

請ICN理事長Pamela Cipriano 、ICN第三副理事長

黃璉華教授及駐加拿大台北經濟文化代表處曾厚仁

親愛的會員們：平安。

又到了鳳凰花開，驪歌初動的畢業季節；今

年共有42位護生獲得學會頒發的「應屆畢業生護

理實習成績第一名獎學金」，恭喜所有得獎人。

畢業是人生夢想的另一個啟程，充滿無限可能；

在此，誠摯地歡迎護理新血加入我們的大家庭，

成為開創未來的生力軍。

在國際事務方面，2023年ICN國家代表會議暨

國際護理大會(ICN Council of National Nursing 

Association Representatives Meeting [CNR] & 

Congress)於6月29日至7月5日在加拿大蒙特婁國

際會議中心舉行。本會代表為本人（陳靜敏）、

廖美南副理事長及陳幼梅副理事長，黃璉華監事

理事長的話

▲ �2023年ICN國際護理大會(ICN Congress)合影。

以ICN第三副理事長身份出

席，另蔣立琦副理事長、周

繡玲常務理事、周桂如常務

理事、陳淑芬秘書長與潘雪

幸教授則擔任觀察員。

在 6月 2 9日至 7月 1日

C N R 會議期間，本會代

表積極把握機會發言及分

享 ， 包 括 ： 本 人 受 邀 於

「Membership Development 

Forum」會員發展論壇中，分

享本會成功提升會員人數

的實務策略；並於「ICN性

別平等委員會報告(Gende r 

Equity Committee Report)」
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本期重點：�ICN CNR & Congress、第五屆變革領導培訓營(LFC)第一階段工作坊、JNR影響指數為2.7(Q1期刊)、
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大使等蒞臨致詞。更有包括美國、加拿大、日本、

澳洲、印度、瑞典等80多個國家、250位護理學會

代表及貴賓熱情參與，以實際行動表達對本會的支

持及肯定。此次晚會，本會代表們也發揮巧思安

排「心花開」舞步全場帶動跳，及合唱名曲We are 

the world，現場氣氛熱絡，活動在充滿歡樂及感動

歌聲中順利落幕，也讓國際友人對本會的熱情與活

力留下深刻印象。在此特別感謝外交部駐加代表處

曾厚仁大使及許佑福副組長的熱情接待與全力支

持，使得晚會圓滿成功、賓主盡歡。

2 0 2 3年 I C N護生大會 ( 2 0 2 3 I C N  S t u d e n t 

Assembly)於6月30日舉行，本會選派劉子琦同學

（成功大學護理學系）與吳佳芸同學（輔仁大學護

理學系）參加護生大會，共有來自世界各國175名

護生齊聚一堂，針對護理人員心理健康、護理在氣

候變化和全球健康中的角色、護理在少數族群面臨

的挑戰、以及如何讓政治家認可護理專業等重要議

題進行討論。護生及青年護理師是健康照護專業的

未來，是發揮護理專業影響力的重要力量，本會將

持續培育護生參與國際事務，擴展全球視野，以厚

植新生代國際護理人才。

接著，7月1 - 5日為 I C N國際護理大會( I C N 

Congress)，今年主題為「護理師團結一致：成為

推動全球健康的力量」(Nurses together: a force for 

global heal th)。於7月1 日開幕式中，本人和廖美

南副理事長與陳幼梅副理事長身披象徵台灣精神之

客家花布圍巾，揮舞會旗進場，全場歡聲雷動，充

分展現台灣護理人員的活力與能量。此次大會共有

來自145國、6,200 名護理師齊聚一堂，台灣參加

人數逾400人，在所有出席國家中名列第三；投稿

篇數849篇，名列第二。

大會舉辦期間，本會受邀出席多場演講如

下：7月2日上午本人於「Breakfas t Sympos ium: 

Girl Child Education Fund (GCEF)」中分享本會

定期捐款支持非洲女童教育，展現台灣的熱忱與

善舉；廖美南副理事長及蔣立琦副理事長則出席

「Breakfast Symposium: Global workforce data 

intelligence for monitoring workforce wellbeing 

p r o j e c t」，與其他參會者交流互動。7月2日下

午，蔣立琦副理事長受邀於P o l i c y C a f é:  C o r e 

competencies in disaster nursing: competencies 

for nurses involved in emergency medical teams.

分享台灣災難整備及相關實務；7月3日陳幼梅

副理事長受邀參與「Closed session：Leadership 

for Change Programme: Review and Update with 

current Certif ied Trainers」閉門會議，本會LFC
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2023年ICN國際護理大會

▲ �本會代表於開幕式入場。

▲ �本會辦理「國際護理領袖餐會」， ICN理事長Pamela Cipriano 
(中)、駐加拿大代表處曾厚仁大使(左五)與ICN執行長Hower 
Catton(右三)均出席餐會。

▲ �ICN護生大會，護
生代表吳佳芸同學
（左）與劉子琦同
學（右）。

▲ �ICN理事會成員(右五為ICN第三副理事長黃璉華教授)。

▲ �2023年ICN國家代表會議，ICN理事長Pamela Cipriano
    (右三)與ICN執行長Hower Catton(右二)蒞臨出席。
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更難得現場邀請到WHO首席護理官Amel ia La tu 

Afuhaamango Tuipulotu上台指導，強化台灣與世

衛組織之鏈結，她鼓勵全球的護理師需站出來，

勇敢發聲以影響政策。

大會期間本會設有參展攤位，每日人潮絡繹

不絕，無論是互動遊戲、打卡或拍照，都成為展

場焦點，獲得國際友人高度讚揚，也大大提高台

灣國際能見度。感謝理監事、秘書處及會員們的

支持與付出，此次ICN會議在大家的齊心協力下成

功地於7月5日ICN Congress閉幕典禮中，圓滿劃

下句點。

第五屆變革領導培訓營(LFC) 第一階段工作

坊於7月24-29日在本會九樓國際會議廳舉行，共

有21位學員參與（臺灣15位、柬埔寨、巴拉圭及

阿根廷等6位）。特別邀請外交部NGO國際事務會

吳芬滿專門委員、衛福部護理及健康照護司蔡誾

誾副司長及國際護理協會第三副理事長黃璉華教

授等出席開訓儀式並致賀詞。本人在開訓致詞時

表示：L F C的目標是培養護理師的領導能力，實

施變革，以影響組織政策發展，改善護理實務和

達成更好的照護成果。本會自2015年至今已成功

辦理四屆L F C，建立了一個讓護理引領發聲的重

種子師資林佩芬主任、吳麗敏教授、蔡娟秀副教

授及謝曉燕副主任亦共同出席。本會亦受邀出席

「Symposium: Leadership For Change: Impact of 

Programmes in Countries Across the Globe」，

由陳幼梅副理事長分享「The Journey of Shared 

Prosperity: Taiwan's LFC Program」，分享本會辦

理LFC的經驗與成果。

7月 3日下午 1 - 2時由本會主辦一場「N N A 

Symposium: NNAs  roles in advocating policies and 

strategies in response to the COVID-19 pandemic」，

由本人擔任主持人，廖美南副理事長分享本會抗

疫的經驗，透過與BBC StoryWorks合作製作短片

「疫情下照護的勇氣—台灣護理師非凡的日常」，

向國人展現護理師在防疫上的貢獻與價值，提升護

理形象和地位。會中也邀請墨西哥、菲律賓、聖露

西亞國家護理學會分享各國抗疫經驗及策略，達到

合作交流、共榮共好之目的，亦呼應大會主題：護

理師團結一致，成為推動全球健康的力量。

I C N第三副理事長黃璉華教授於大會中主持

及參與5場演講、座談與分場會議。其中7月2日主

持的主場演講「Driving The Professional Practice 

of Nursing Through Education and Regulation」，

第五屆變革領導培訓營(LFC)

▲ �第五屆變革領導培訓營(LFC) 第一階段工作坊全體合影。

▲ �第五屆LFC 第一階段工作坊—國際學員合影。

▲ �第五屆LFC第一階段工作坊：歷史館導覽。

▲ �第五屆LFC 第一階段工作坊—學員參訪本會歷史館。
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通訊考題：「護理雜誌」69卷4期第6-12頁。題目：以病人及家庭為中心的成人

癌症病人之身心困擾照護模式，★請連結至台灣護理學會網站(https://www.twna.
org.tw) → TWNA 數位學習網。
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要平台，歷年來共有來自緬甸、印尼、越南、墨西

哥、聖露西亞、菲律賓及蒙古等21名護理主管及

66名國內學員完訓。第一階段工作坊著重於個人

發展計畫與團隊專案的進行，課程包括講師授課、

導師指導、行動學習以及團隊專案撰寫。本屆各組

學員在種子師資(陳幼梅、林佩芬、戴宏達、林梅

鳳、蔡娟秀、謝曉燕、葉子裴、王雅青)的協同指

導下，所有學員秉持承諾，全程參與，並積極投入

互動式學習；在歷經6日緊湊的培訓課程，活動成

效深獲Dr. Kristine Qureshi 及全體學員的肯定。再

次感謝外交部及衛福部指導與大力支持、ICN授權

LFC教材及國際講師Dr. Kristine Qureshi與8位種子

師資的熱忱指導，使得本次培訓任務圓滿達成。

還有幾則好消息。其一，本會發行英文護理期

刊－The Journal of Nursing Research (JNR)，2022

年impac t fac to r為2.7，晉身為Q1期刊；在SCI之

125本期刊中排名第23 (分佈前於18.4%)，SSCI之

123本期刊中排名第22(分佈於前17.9%)，再創高

峰。在亞洲SCI護理期刊中與日本並列第一，優於

韓國(Q2)。其二，本會陳幼梅副理事長、胡文郁常

▲ �本會發行英文護理期刊－The Journal of Nursing Research 
(JNR)，2022年impact factor為2.7，排名為Q1期刊。

務理事、明金蓮理事、卓越中心研創組張榮珍委

員、陳夏蓮委員及編輯委員會簡莉盈委員、國際事

務委員會郭素娥委員、護理教育委員會許玉雲委員

獲選為2023年美國護理科學院院士(Fellows of the 

American Academy of Nursing, FAAN)。此獎項是

全美護理學術界的最高榮譽，我們與有榮焉。其

三，本會榮獲內政部「112年全國性社會團體公

益貢獻獎-金質獎」！感謝會員們的支持、全體理

監事及委員的奉獻與付出，我們將精益求精、持續

為提升護理專業品質及促進全民健康福祉貢獻心

力。

本會訂於112年9月27日舉辦「第34屆會員代

表選舉」，相關作業說明請參閱官網。會員夥伴們

的熱情支持與積極參與一向是學會最重要的能量來

源，也是激勵學會持續進步、永續發展之動力，敬

請會員們踴躍參與投票，使學會能再接再厲、不斷

地求進步，相信未來必能共築護理新榮景！

最後，祝福大家

身體健康、平安喜樂！

理事長陳靜敏敬上

2023. 07.31


