
親愛的會員們：大家好。

轉眼已立冬，日夜溫差大，在此問候大家，要

注意保暖與避免著涼。

在國際事務方面，2019年國際護理

協會(I C N)全球護理領導培訓營(G l o b a l 

Nursing Leadership Institute, GNLI)於9

月13-20日在瑞士日內瓦舉行。本次課程

由Dr. Jane Salvage 與Dr. Diana Mason

負責，共有來自24個國家28人參訓。本

會參訓者為變革領導培訓營種子師資林佩

芬副教授，在駐日內瓦文化經濟辦事處王

良玉處長與施金水副處長的熱情協助下順

利結訓，特此致謝。王處長亦受邀頒發證

書，顯現ICN對我國的重視。受訓期間，

林佩芬副教授亦熱切與ICN執行長Howard 

Catton及WHO首席護理官Elizabeth Iro互

動，強化對國際的貢獻，這也是每位代表

本會出席國際會議者被賦予的重大任務。目前本會

GNLI結訓者共11名(2009-2019)，未來冀望藉由強

化護理專業的聲音，主導推動改革，發展有效的健

康政策，並將支持性的執業環境納入考量，發揮護

理影響力，以因應健康照護的挑戰與落實聯合國

永續發展目標(Sustainable Development Goals, 

SDGs)。

理事長的話

▲  2019 ICN GNLI全體合影(前排立者中間為本會推薦培訓者林佩芬副教授)。

▲  於印尼護理管理學會年度大會專題演講。
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才培訓(NNLI)及ICN變革領導培訓營(LFC)展現高

度興趣，顯見培育青年菁英已是全球重視的議題。

鑑於本會乃目前ICN會員國中唯一具備LFC合格講

師之護理學會，今年6月新加坡ICN大會期間，ICN

協同柬埔寨洽詢本會代訓之可能性。此行印尼護理

學會理事長Mr. Harif Fadhillah更提出未來本會LFC

師資代訓的合作計畫。在配合政府新南向政策下，

此舉有助於強化本會與國際鏈結及發揮專業影響

力，使世界看到台灣護理的貢獻與價值。

青年護理師與護生是護理專業發展的未來。為

拓展護理學生視野，鼓勵學生關注護理議題與專業

發展趨勢，增進彼此交流與學習經驗；本會於10

月5日辦理「全國護理學生專業論壇」，共計37所

校院，47位護生參與；會後許多護生均於臉書及

其他社群網絡中分享滿載而歸的心得與感動。另為

厚植具國際視野的新世代護理人才，本會於10月

19日辦理首屆「護理青年國際事務學習營」，共

計25所機構/校院，45位青年護理師參與；此次活

動獲得出席者高度肯定與正面回饋。

ICN為援助發展中國家護理師身份的單親父母

或父母去世的18歲以下女童，使她們能完成小學

和中學教育，故設立ICN女童教育基金（The Gi r l 

Child Education Fund, GCEF）。該計劃自啟動以

來已幫助了350多名女孩，包括肯亞、史瓦濟蘭、

烏干達及尚比亞等國家。本會自今年(2019)起開始

定期捐助GCEF，此舉有助於促進聯合國永續發展

目標4：性別平等；展現「Taiwan Can Help 」博

仁濟世的精神。

本人應印尼護理管理學會(Indonesian Nurse 

Managers Association)之邀，於10月10-12日至該

學會年會作專題演講，主題為「The Future Nurse 

Leader: Nursing Quality and Competence」，分

享本會如何積極向下札根，培育青年護理菁英及推

動接班計畫之經驗。本人有幸是大會唯一邀請的外

國講者，此行與曾於台灣進修取得碩士學位的Mr. 

Loade Rahman及來台灣參與LFC受訓的兩位學

員—Ms. Nurdiana Ismail及Dr. Hanny Handiyani互

動，而與會者對本會如何推動南丁格爾護理領導人

▲ 於跨專業合作工作坊會後和與會者合影。

▲  與印尼護理管理學會理事長Dr. Prayetni及印尼護理學會
理事長Mr. Harif Fadhillah合影。

 於專題演講會後由
大會致贈感謝牌。▲  於印尼Dr. Cipto Mangunkusumo General Hospital護理主管

座談會中分享經驗。
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洲護理學會聯盟會議(20th Asia Workforce Forum 

and 16th Alliance of Asian Nurses  Associations 

Meeting, AWFF & AANA )將於11月21－23日在韓

國舉行。上述相關籌備工作已積極地展開，期待屆

時能成功地展現台灣護理的能量，發揮以護理活絡

外交的專業使命。

在專業發展方面，手術全期護理師認證考試已

於10月6日舉辦完畢，共441人到考；因颱風來襲

而延期的社區衛生護理師認證考試亦於10月19日

辦理完成，共102人到考。108年第1次護理專案審

查結果已公告，共228篇合格，證書已寄發予649

位作者。108年第2次個案報告共計送審1430篇，

現進行複審作業。在專業競賽活動方面，「臨床教

2020年是國際護理助產年(2020: International 

Year of the Nurse and the Midwife)，也是南丁格

爾女士200週年誕辰。為此，ICN發起Nightingale 

Chal lenge活動，目的是籲請各國雇主開創更多管

道培育青年護理師/助產師，使其能發揮潛能與創

造力，成為具有影響力的專業領航者。目前全球

已有42個國家330個機構參與，台灣也積極響應，

其中台北榮總、林口長庚醫療體系與台北馬偕醫

院都已登錄註冊，並於ICN官網分享Night inga le 

Challenge青年護理師/助產師培育計畫，受到許多

國際友人的矚目，再次展現台灣護理專業參與國際

的熱誠與能量。

ICN第20屆亞洲護理人力論壇會議暨第16屆亞

▲  全國護理學生專業論壇。

▲  護理青年國際事務學習營。
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通訊考題：護理雜誌66卷1期14-20頁，題目：職場護理師對口腔健康之推動，

★請連結至台灣護理學會網站(http://www.twna.org.tw) → TWNA 數位學習網。

學策略與模式競賽─學校教師組」共有金、

銀、銅獎各1名，佳作4名與潛力獎5名得獎

者。「臨床教學策略與模式競賽─護理臨

床教師組」共有金獎1名、銀獎2名、銅獎3

名，佳作5名與潛力獎5名；108年度護理碩

士班學生臨床實習成果競賽共有金、銀、銅

獎各1名，佳作5名與潛力獎5名。上述專業

競賽活動得獎者將於109年會員代表大會中

頒獎表揚。

在此預告本會將於2020年9月9-12日

與ICN合辦Taiwan International Nursing 

Conference (endorsed by ICN)，已開始受

理論文摘要投稿。此係2005年ICN在台辦理

大會之後，間隔15年之久再次結合ICN所辦

理的國際護理研討會，意義非凡，也能協助

聯繫國際友人投稿及與會共襄盛舉，敬請會

員踴躍參與，使台灣護理再次躍動國際舞

台。

在會務推動方面，所有委員會會議均已

陸續召開完畢，為109年規劃良好的藍圖與

方針，俾有利於新年度的專業推展。在此感

謝所有理監事及委員的辛勞，使相關事務能

按部就班地進行與推動。第32-3次會員代表

大會即將於民國109年2月22日召開，歡迎

會員代表們踴躍參加。最後，在此歲末季節

裡，向大家說聲：謝謝，辛苦了！

敬祝平安喜樂

理事長王秀紅敬上
2019.11


