
台灣護理學會 
104 年度「臨床教學策略與模式競賽─護理臨床教師組」複審 

得獎名單 
複審結果 題目 所屬醫院 參賽人員 

金獎 體驗學習模式於臨終照護之教學與應用 中山醫學大學附設醫院 
陳鈺如督導 
王素鴻護理長 
王淑如護理師 

銀獎 遠離「刀光血影，針針見血」的環境 三軍總醫院 
吳雪紅護理長 
孫吟蓁副護理長 
魏玉芳護理師 

銀獎 
運用混成式教學介入 NPGY 學員學習
Port-A角針置入與照護教案 

中國醫藥大學附設醫院 
廖惠娟督導 
林菁菁護理師 

銅獎 
運用人形圖報告讓 NPGY 護理同仁認識
留置導尿管不適症狀及處置 

佛教慈濟醫療財團法人
花蓮慈濟醫院 

李彥錚護理長 
卓知穎護理師 
歐軒如護理師 

銅獎 
運用「團隊導向學習」策略提升新進人
員執行筆型胰島素注射知能 

長庚醫療財團法人高雄
長庚紀念醫院 

黃佩文護理師 
陳寶純護理長 
許雅芬護理長 

銅獎 
運用多元創意教學策略於學員穿脫防護
裝備之學習成效 

長庚醫療財團法人高雄
長庚紀念醫院 

陳冬蜜護理師 
曾雅慧護理師 
汪嘉玲護理師 

佳作獎 運用翻轉教學模式進行安全化療給藥 
國泰醫療財團法人國泰
綜合醫院 

阮呂文貞護理長 
翁美玲代理護理長
謝惠琪護理長 

佳作獎 
應用 TRM 技巧於困難氣管內管插管情境
之訓練 

臺中榮民總醫院 
洪富如副護理長 
何淑芬副護理長 
徐莞雲副護理長 

佳作獎 
運用多元創意教學提升 NPGY 之意識評
估能力 

長庚醫療財團法人基隆
長庚紀念醫院 

蘇俐婷護理師 
陳怡甄護理師 
李鳳英護理師 

佳作獎 運用人形圖彩繪不一樣的護理 
佛教慈濟醫療財團法人
台北慈濟醫院 

張莉琴教學護理師
黃俊朝護理長 
何宣霈副護理長 

佳作獎 
運用體驗學習於新進護理人員化療安全
作業教學方案 

高雄醫學大學附設中和
紀念醫院 

吳麗娟護理長 
林貴香督導 
郭珈君護理師 

潛力獎 「呼吸系統評估」OSCE訓練與評值 臺中榮民總醫院 
吳碧珠副護理長 
陳芬芳副護理長 
林秋滿護理師 

潛力獎 
運用多元教學策略進行新進人員「病人
辨識」之訓練與評值 

三軍總醫院 
陳慧如護理長 
蔡育倫護理師 
李雅婷護理師 



複審結果 題目 所屬醫院 參賽人員 

潛力獎 
運用臨床情境模擬教學提升護理人員連
續性血液透析照護能力 

國立臺灣大學醫學院附
設醫院 

蕭偉伶專科護理師
謝秀容護理長 
詹靜媛督導長 

潛力獎 
團隊情境模擬教學應用於小兒氣管內管
緊急插管應變訓練 

國立臺灣大學醫學院附
設醫院 

錢佳慧護理長 
廖翊君護理師 
吳秋婷護理師 

潛力獎 
運用多元記憶教學策略進行酒測採血流
程之訓練 

中山醫學大學附設醫院 
戴嘉玲護理師 
朱秋霞護理師 
林霏儀護理師 

潛力獎 
情境模擬實務操作及多媒體教學光碟之
結合教學策略-以肺動脈導管留置病人
之照護為例 

汐止國泰綜合醫院 
吳培菁護理師 
趙偉佳護理師 
黃純音護理長 

潛力獎 
運用情境式模擬教學於主動脈氣球幫浦
標準照護 

中國醫藥大學附設醫院 
周靜儀護理師 
王選青護理長 
林金蘭督導 
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