
台灣護理學會 
108 年度「臨床教學策略與模式競賽─護理臨床教師組」複審 

得獎名單 
複審結果 題目 所屬醫院 參賽人員 

金獎 玩中學-運用數位情境脈絡教學提昇
學員對兒少保護處置之學習成效 長庚醫療財團法人高雄長庚紀念醫院 

江曉敏副護理長 
吳宜貞護理師 
尤愛歆護理師 

銀獎 運用多元教學策略提升學員對術後
病童懷抱與安撫之照護技能 長庚醫療財團法人桃園長庚紀念醫院 

謝孟純護理師 
廖苑伶護理師 
林麗虹護理長 

銀獎 3D 猴腮雷-學搭 Monkey bar so easy 國立成功大學醫學院附設醫院 
陳依甄護理長 
徐妤禎護理師 
許晏寧副護理長 

銅獎 
運用黃金三角學習理論提昇二年期
護理師於預立醫療照護諮商之學習
成效~ 命運?機會!如願善終~ 

長庚醫療財團法人高雄長庚紀念醫院 
謝依靜護理師 
賴亭伃護理長 
江怡嫻護理師 

銅獎 
「約來約有趣-拉拉扣」–運用混成教
學模式於精神科病人身體約束技巧
訓練之教學成效 

中山醫學大學附設醫院 
謝佳欣護理師 
顏杏如護理師 
吳瑞燕護理長 

銅獎 智慧學習 急救行動無所不在 臺北榮民總醫院 
吳姗螢副護理長 
陳薇謙護理師 
張昭容護理長 

佳作獎 
花花檢體試界，讓 Me 掌握! 
運用啟發式教學提升 Me 世代護理
新鮮人之檢體採集正確性 

臺中榮民總醫院 
鄭伊婷護理師 
周庭妮護理師 
陳湘君護理師 

佳作獎 
運用學思達及做中學理論提升
NPGY 學員 Port-A 人工血管照護成
效 

中山醫學大學附設醫院 
陳瑤禪護理師 
范淑詒護理師 
王素鴻護理長 

佳作獎 一針就上修煉寶典-兒童周邊靜脈導
管置入篇 高雄醫學大學附設中和紀念醫院 

辛幼玫護理長 
廖苡凱護理長 
張佩琪護理師 

佳作獎 
運用混成教學法提升血液腫瘤科新
進護理師對「血液造血幹細胞移植」
之照護知能 

臺北榮民總醫院 
宋雁妮護理師 
陳詩昀護理師 
李宜恬護理長 

佳作獎 
提升兩年期重症新進護理師於連續
性腎臟替代治療之警報處理多元教
學方案 

國立臺灣大學醫學院附設醫院 
楊渝惠護理師 
林秀靜護理師 
黃心慈護理長 

潛力獎 運用小組遊戲教學提升 NPGY 給藥
教育訓練成效 奇美醫療財團法人柳營奇美醫院 

郭素真專員 
李佩軒副護理長 
王玥楣護理師 

潛力獎 
運用多元教學策略提升臨床培訓人
員執行檢傷分類正確性〔檢傷 123，
其實很簡單〕 

長庚醫療財團法人基隆長庚紀念醫院 
謝芳貴護理長 
張耀文副護理長 
曾子筠護理師 

潛力獎 運用多元策略提升醫療團隊燒傷水
療換藥之能力 國立成功大學醫學院附設醫院 

邱齡頤護理長 
邱璵錚護理師 
呂怡萱護理師 

潛力獎 
運用創意教學策略『Funny 體驗_管
助您』提升兩年期護理人員中心靜
脈導管照護之成效 

台灣基督長老教會馬偕醫療財團法人

淡水馬偕紀念醫院 

鄭文婷護理長 
歐乃綺護理師 
陳淑芬督導 

潛力獎 應用鷹架學習理論與情境模擬提升
兩年期新人應變病況危急處置能力 

醫療財團法人徐元智先生醫藥基金會

亞東紀念醫院 

嚴秀婷護理師 
張紫謹護理師 
鄭順意護理長 
  


